
le 27/08/10

Total rémunération brute 400,50

Cotisations et contributions Base
Part salariale Part employeur

Taux Montant Taux Montant

Sécurité Sociale

Cotisations sur la totalité du salaire 400,50 0,85 3,40 22,20 88,91

Cotisations plafonnées 400,50 6,65 26,63 8,40 33,64

Assurance chômage

Chômage + AGS 400,50 2,40 9,61 4,40 17,62

Retraite complémentaire obligatoire

Arrco + AGFF sur tranche 1

IREC (MALAKOFF)
400,50 3,80 15,22 5,70 22,83

Prévoyance collective obligatoire

Prévoyance collective sur totalité

ISICA PREVOYANCE
400,50 0,15 0,60 0,15 0,60

CSG - CRDS

CSG déductible 389,07 5,10 19,84

CSG CRDS non déductible 389,07 2,90 11,28

Autres cotisations patronales

Réduction Fillon -111,34

Montant total des cotisations 86,58 52,26

Salaire net 313,92

Somme à verser au salarié 313,92

Net fiscal 325,20
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L'EMPLOYEUR

Raison sociale : EURL A LA SOUS TASSE
Adresse : 138 avenue DE LA PLAGE - 34410
SERIGNAN
Code NAF : 5610C
N° Employeur : 340000001430650964
SIRET : 48482778700017
URSSAF DE L'HERAULT

LE SALARIE

Prénom : SARHA
Nom : BARBEL
N° Sécurite Social : 294043417265472
Convention collective : Restauration Rapide
n° 3245
Emploi occupé : EMPLOYE DE
RESTAURTION
Niveau ou position 1

DECLARATION PRISE EN COMPTE
Période d'emploi : du 03/08/10 au 17/08/10
Salaire versé le : 20/08/10
Notre référence : 2010238W71918/1

Nombre d'heures rémunérées : 45h00min
Eléments déclarés en brut
Rémunération : 400,50 €


