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EURL A LA SQUS TASSE

138,Avenue De La Plage

34410 SERIGNAN

NS MATRICULE NS SECURITE SOCIALE DATEENTREE
40107 1 2.62.10.59.329.035 74 10.10.2005
STATUT DATE ANE: SALAIRE MINI MADAME
EMPLOYES 10.10.2005 POPULIER Corine
32 rue du Cardinal
QUALIFICATION CATEG/INDICE COREF/NIVEAY
EMPLOYEE POLYVALENTE I A
34500 BEZIERS
CONVENTION COLIECTIVE POSIT/GRADE/ECH “
RESTAURATION RAPIDE I /1/1
SECTION DATE SORTIE PERIODE DEREFERENCE L PENODEDE A . GATEDE PAIE
JUILLET 01.07.2009 |31.07,2009 |31.07.2009
BASE QU PART PATRONALE TARX
RUBRIQUE A'DEDUIRE A PAYER
NOWMBRE FAUX QU PRIX MONTANT. OU'PRIX .
1065 | Salaire mensuel 668,82 75,8300 668,82
~~ 405 | Taux horaire normal 38,8200
_.335 | CP AQu 29/06 au 01/07/09 3,00
3165 | Indemnité nourriture 19,00 3,3100 62,89
3869 | Absence congés payés 3,00 28,1400 84,42-
3879 | Indemnité congés payés 3,00 28,1400 84,42
3989 | ** TOTAL BRUT Euro  ** 731,71
4025 | CSG non imposable 710,83 - 5,1000 36,25-
4065 | Assur.maladie vieillesse 731,71 14,4000 105,37 0, 8500 6,22~
4087 | Assurance V.V. 731,71 8,3000 60,73 6,6500 48,66-
4088 | Assurance FNAL 731,71 0,1000 0,73
4095 | Accident du travail 731,71 2,1000 15,37
4265 | Allocationy familiales 731,71 5,4000 39,51
4349 | Contribution solidarité 731,71 0,3000 2,20
4795 | ASSEDIC Tra 731,71 4,0000 29,26 2,4000 17,56-
4835 |A.G.S. 731,71 0,3000 2,19
5008 | Cot AGFF T.A, N.Cadres 731,71 1,2000 8,78 0,8000 5,85~
5025 | Retraite complémentaire 731,71 4,5000 32,93 3,0000 21,95~
5605 | Prévoyance galarié 731,71 0,1500 1,10 0,1500 1,10~
5895 | Contribution RDS/CSG 710,83 2,9000 20,61- »
5989 | ** TOTAL COTISATIONS ** 158,20~ h
8105 | Réduction forfaitaire 19,00 0,9300 17,67-
8607 | Réduction FILLON 158,78~
9705 | Taxe d'apprentissage 731,71 0,5000 3,66
9735 | Formation continue 731,71 0,5500 4,02
~"785 | Form. continue{cot supp) 731,71 0,1500 1,10
MODE D
VIREMENT BANCAIRE iGRNAIE €
PAIEMENT. -| 30004 02141 00000068012 01 MR OU MME POPULIER 573,51
Dans votre intérét et'pourvous aider: & faire valoir vos droits, conserviz ‘ca blilletin ‘de’ paie sans limitation de durée,
CONGES CONGES PAYES ACQUIS JOURS RTT REPOS COMPENSATEUR
PAYES ACaQuIs PRIS
EN COURS (%) ANCIEN SOLDE COMPLEMENT PRIS NOUVEAU SOLDE ANCIEN SOLDE ACOuis PRIS NOUVEAU SOLDE
EGUL. SOLI
5,00 27,50 1,50- 9,00 17,00 = =
PLAFGND S.5. COT. RETR. SUP. BRUT IMPOSABLE COTISATIONS SALARIALES NON IMPQSABLES
NET IMPOSABLE COUT SALARIAL
NBRE HEURES PAYEES COT. PREV. BRUT COTISABLE COTISATIONS PATRONALES AVANTAGES EN NATURE
2.85%,00 731,71 158,20
MOis 75,83 2,20 731,71 130,50 594,12 62,89 ‘862,21
20.013, 00 3.836,02 829,34
cumMuL 397,98 11,50 3.836,02 690,65 3.114, 75 357 48 4 896 67
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EURL

A LA SOUS TASSE
138,Avenue De La Plage

34410 SERIGNAN

1 MATRICOLE N o SECURITE: SOCIALE DATE ENTREE
40107 1 2.62.10.59.329.035 74 10.10.2005
STATUT. DATE ANE; SALAIRE MIN] MADAME
EMPLOYES 10.10.2005 POPULIER Corine
32 rue du Cardinal
GUALIFICATION GATEG/INDICE COEFE/NIVEAU
EMPLOYEE POLYVALENTE I v
4 BEZ
GONVENTION: COLLEGTIVE POSIT/GRADE/ECH 34500 TERS %
RESTAURATION RAPIDE I /171
SECTION DATE SORTIE PERIODE DE REFERENCE - PERIODEDEPAE .. DATE BEPAIE
AoUT 01.08.2009 |31.08.2009 |31.08.2009
BASE Gl PART PATRONALE TAUK
RUBRIOUE ADEDUIRE A PAYER
NOMBRE TAUX OU-PRIX MONTANT- OU.PRIX ;
1065 | Salaire mensuel 668,82 75,8300 668,82
#4065 | Taux horaire normal 8,8200
535 | CP du 24/08/09 1,00
3165 | Indemnité& nourriture 21,00 3,3100 69,51
3869 | Absence congés payés 1,00 28,4000 28,40~
3879 | Indemnité congés payés 1,00 28,4000 28,40
3989 | ** TOTAL BRUT Buro  ** 738,33
4025 | CSG non imposable 717,26 5,1000 36,58~
4065 | Assur.maladie vieillesse 738,33 14,4000 106,32 Q,8500 6,28~
4087 ['Assurance V.V, 738,33 8,3000 61,28 6,6500 49,10~
4088 | Assurance FNAL 738,33 0,1000 0,74
4095 | Accident du txavail 738,33 2,1000 15,50
4265 | Allocations  familiales 738,33 5,4000 29,87
4349 | Contributicn solidarité 738,33 0,3000 2,21
4795 | ASSEDIC TrA 738,33 24,0000 29,53 2,4000 17,71-
4835 [ A.G.S. 738,33 0,3000 2,21
5008 | Cot AGFF T.A. N.Cadres 738,33 1,2000 8,85 0,8000 5,90-
5025 | Retraite complémentaire 738,33 4,5000 33,22 3,0000 22,15-
5605 | Prévoyance salarié 738,33 0,1500 1,11 0,1500 1,11~
5895 | Contribution RD3/CSG 717,26 2,9000 20,80~ i
5989 | ** TOTAL COTISATIONS ** 159,63~ ) )
8105 | R&duction forfaitaire 21,00 0,9300 19,53- i
8607 | Réduction FILLON 155,04~
9705 | Taxe d'apprentissage 738,33 0,5000 3,69
9735 | Formation continue 738,33 0,5500 4,06
/785 [ Form. continue{cot supp) 738,33 0,1500 1,11
INETADEVOIR
MODEDE VIREMENT BANCATRE NONRATE €
PAIEMENT . ] 30004 02141 00000068012 01 MR OU MME POPULIER 578,70
Dans:votre intérgt et pour vous: aider:a: faire valoir vos: droits; conservez- ce bulfetin: de paie sans limitation de durée.
CONGES CONGES PAYES ACQUIS 0URS ATT REPOS COMPENSATEUR
ACOUIS PRIS
PAYES
EN.COURS (%) ANCIEN SOLDE COMPLEMENT PRIS NCUVEAL SOLDE ANCIEN SO1.DE ACOUIS PRIS NOUVEAU SOLDE
REGUL. SOLDE
7,50 27,50 1,50- 10,00 16,00
PLAFOND $.8. COT. RETR. SUP. BRUT IMPOSARLE COTISATIONS SALARIALES NON IMPOSABLES
NET IMPOSABLE COUT SALARIAL
NBRE MEURES PAYEES COT. PREV., BRUT COTISABLE COTISATIONS PATRONALES AVANTAGES EN NATURE
2.859,00 738,33 159,63
MoIS 75,83 2,22 738,33 135,13 599,50 69,51 *873,46
22.872,00 4.574,35 988,97
CumuL 473,81 13,72 4.574,35 825,78 3.714,25 426,99 5.400,13
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N MATRICULE N2 BECURITE SQCIALE

DATE ENTREE,

40107 1 2.62.10.59.325.035 74 10.10.2005
STATUT DATE ANC: SALAIRE MINI
EMPLOYES 10.10.2005

QUALIFICATION,

CATEG/INDICE

COEFF/NIVEAY:

EMPLOYEE POLYVALENTE T
CONVENTION COLLECTIVE ‘PDSIT/GRADE/ECH
RESTAURATION RAPIDE T /171

MADAME
POPULIER Corine
32 rue du Cardinal

34500

-

BEZIERS

FERIODE DE-PAIE

SEGTION DATE SORTIE PERIODE DE REFERENCE = — DATE DEPAIE
SEPTEMBRE 01.09.2009 |[30.09.2009 |30.09.2009%
BASE OU PART PATAONALE ThUK
RUBRIGUE A DEDUIRE APAYER
NOMEBRE TAUX OU PRIX: MONTANT OU PRIX :
1065 | Salaire mensuel 668,82 75,8300 668,82
1405 | Taux horaire normal 58,8200
1535 | CP du 21/09 au 30/09/09 9,00
3165 | Indemnité nourriture 14,00 3,3100 46,34
3869 | Absence congés payds 9,00 27,5100 247,59~
3879 | Indemnité congés payés 9,00 27,5100 247,59
3989 | ** TOTAL BRUT Euro  ** 715,16
4025 | C3G non imposable 694,74 . 5,1000 35,43~
4065 |'Assur.maladie vieillesse 715,16 14,4000 102,98 0,8500 6,08-
4087 | Assurance V.V. 715,16 8,3000 59,36 €,6500 47,56~
4088 | Assurance FNAL 715,16 0,1000 0,72
4095 | Accident du travail 715,16 2,1000 15,02
4265 | Allocations” familiales 715,16 5,4000 38,62
4349 | Contribution solidarité 715,16 0, 3000 2,15
4795 | ASSEDIC TrA 715,16 4,0000 28,60 2,4000 17,16
4835 [ A.G.S. 715,16 0,3000 2,14
5008 | Cot AGFF T.A. N.Cadres 715,16 1,2000 8,58 0,8000 5,72~
5025 | Retraite complémentaire 715,16 4,5000 32,18 3,0000 21,45-
5605 | Prévoyance salarié 715,16 0,1500 1,07 0,1500 1,07-
5895 | Contribution RDS/CSG 694,74 2,9000 20,15- X
5989 | ** TOTAL COTISATIONS ** 154,62-
8105 | Réduction forfaitaire 14,00 0, 9300 13,02-
8607 | Réduction FILLON 165,91
9705 | Taxe d'apprentissage 715,16 ©,5000 3,58
9735 | Formation continue 715,16 0,5500 3,93
9785 | Form. continue(cot supp) 715,16 0,1500 1,07
DEVOIRCE:
MODEDE." | IREMENT BANCAIRE i €
PAEMENT © | 30004 02141 00000068012 01 MR OU MME POPULIER
Dans votre intérét-et pour vous:aider a-faire valoir: vos:droits, Conservez ce bullétin :dé’ paie 'sans.limitation:de.durée.
CONGES CONGES PAYES ACQUIS HOURS RTT REPDS COMPENSATEUR
ACQUIS PRIS
PAYES
EN COURS (%) ANCIEN SOLDE COMPLEMENT PRIS NOUVEAU SOLDE ANCIEN SOLDE acouIs PRIS NGUVEAU SOLDE
10,00 27,50 1,50- 19,00 7,00 = SO
PLAFOND §.8. COT. RETR. SUP. BRUT IMPOSABLE COTISATIONS SALARIALES NON IMPOSABLES
NET IMPQSARLE COUT SALARIAL
NBRE HEURES PAYEES COT. PREV. BRUT COTISABLE COTISATIONS PATRONALES AVANTAGES EN NATURE
2.859,00 715,16 154,62
MOIS 75,83 2,14 715,16 121,07 580,69 46,34 836,23
25.731,00 5.289,51 1.143,59
CuMuL 549,64 15,86 5.289,51 946, 85 4.294,94 473,33 6.236,36
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BP 87

77263 La Ferté-sous-Jouarre cedex

Sérignan, le 19 octobre 2009

V/réf :dossier : 040107

Madame,

Je ‘vous Prie de trouver ci-joint copie de différents mails relatifs aux erreurs sur les
bulletins de paie de la salariée Madame POPULIER :

- bulletin mars

- bulletin mai : décompte du 1% mai

- bulletin juillet : suppression des indemnités de nourriture / congés payés
pour mémoire avril pas d’erreur la salariée était en arrét maladie sur cette période.
Je déplore devoir constater que le bulletin de septembre comporte la méme erreur
(indemnités nourriture / congés) et que 1’erreur mentionnée dans votre réponse du 31 aoiit

n’a pas été rectifiée.

En conséquence, je vous demande me faire parvenir un bulletin de salaire diment rectifié
pour fa période et les journaux de paie correspondants.

Je vous prie d’agréer, Madame, mes salutations distinguées.

RCS Béziers - Siret 484 827 787 00017 - NAF 553 B - N°® TVA : FR 92 484 827 787




